
                    Zespół Szkół  Nr 1 im. Cypriana Kamila Norwida  

                                    w Świdniku 

 

 

REGULAMIN SZKOLNEGO KONKURSU  

WIEDZY O PRAWIE PRACY I BHP PT. „ POZNAJ SWOJE PRAWA W PRACY” 

ORGANIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU EDUKACYJNEGO  

PAŃSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY PN. ,,KULTURA BEZPIECZEŃSTWA” 

 

I. ORGANIZATOR  

Organizatorem konkursu jest Państwowa Inspekcja Pracy (Główny Inspektorat Pracy                  

i Okręgowy Inspektorat Pracy w Lublinie); 

II. CEL KONKURSU 

Celem konkursu jest: 

 popularyzowanie wiedzy dotyczącej przepisów prawnej ochrony pracy, w tym 

przepisów BHP; 

 przygotowanie do świadomego poruszania się na rynku pracy uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych. 

III. ZAKRES TEMATYCZNY KONKURSU 

Obejmuje przepisy prawnej ochrony pracy, w tym przepisy BHP. 

IV. ZASADY ORGANIZACJI KONKURSU 

1. Wychowawcy klas wyznaczają w terminie do 6 listopada 2015r po 2 uczniów                 

z najwyższą średnią, jako reprezentantów klasy, do etapu szkolnego; 

2. Szkolny Komitet Konkursowy przygotowuje test w oparciu o pytania tekstowe               

z centralnej bazy pytań zamieszczonej na stronie internetowej PIP: 

http://www.pip.gov.pl/pl/konkursy/konkurs-poznaj-swoje-prawa-w-pracy-dla-uczniow

-szkol-ponadgimnazjalnych 

3. Uczniowie biorący udział w etapie szkolnym rozwiązuję przygotowany test wiedzy              

z zakresu prawa pracy, w tym przepisów BHP składający się z 25 pytań. 

4. Szkolny Komitet Konkursowy wyłania dwóch uczniów do reprezentowania szkoły na  

etapie regionalnym. Jeżeli wynik testu nie pozwala na wyłonienie dwóch zwycięzców 
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(jednakowe wyniki uzyskało więcej niż dwóch uczestników) odbędzie się dogrywka        

w formie testu pisemnego.  

V. NAGRODY 

Wszyscy uczestnicy konkursu etapu szkolnego otrzymają pamiątkowe dyplomy. 

 

 

 


